Strzelin, dnia 27 marca 2008 r.

BURMISTRZ
MIASTA | GMINY STRZELIN

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
KIEROWNIK ADMINISTRACJ! BUDYNKOW | LOKALI W STRZELINIE

Burmistrz Miasta i Gminy Strzelin ogtasza nabér na wolne stanowisko kierownika

jednostki budzetowej Gminy Strzelin pod nazwa: Administracja Budynkéw i Lokali
w Strzelinie, ul. Mickiewicza 9.

1.Wymagania kwalifikacyjne:

1) wyksztatcenie wyzsze (preferowane kierunki: ekonomiczne, prawnicze,
administracyjne, techniczne);

2) obywatelstwo polskie, ukoriczony 18 rok zycia;

3) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini
praw publicznych; ‘

4) co najmniej dziesigcioletni staz pracy, w tym 5 lat na stanowisku
kierowniczym;

9) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku:

6) niekaralnos¢;

7) doswiadczenie zwigzane z problematyka samorzadows obejmujaca
znajomosc¢ dziatalnosci gminnych jednostek samorzadu terytorialnego;

8) znajomos¢ zagadnienn z zakresu samorzadu terytorialnego, prawa pracy,

prawa zamowien publicznych, finanséw publicznych, gospodarowania
nieruchomosciami oraz zasobami mieszkaniowymi gminy.

2.Wymagania dodatkowe:
1) predyspozycje do kierowania zespotem ludzi;
2) umiejetnosc bieglej obstugi komputera;
3) umiejetnosci komunikatywne, organizacyjne i negocjacyjne;
4) mile widziane prawo jazdy kat. B.

3.Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) zadania zwigzane z prowadzeniem jednostki;

2) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow
jednostki;

3) realizowanie zadan wynikajacych ze statutu jednostki;
4) przygotowywanie okresowych analiz, informacji oraz sprawozdan

4.Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny;
2) zyciorys z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowej;
3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztaicenie oraz inne dodatkowe
dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;
4) kserokopie $wiadectw pracy;



5) kwestionariusz osobowy;

6) aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym, albo os$wiadczenie, ze stan zdrowia
umozliwia zajmowanie ww. stanowiska;

7) pisemne o$wiadczenie kandydata:

a) o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

b) ze nie byt karany za przestepstwo popetnione z winy umysine;j,

¢) ze na kandydata nie =zostat nafozony zakaz petnieniem funkgcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi [art. 32 ust. 2
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych ( Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, z
pozn. zm.)],

d) ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie w zakresie niezbednym do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (tj. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.).

5.Termin i miejsce skiadania dokumentow:

Dokumenty mozna przesta¢ pocztg na adres: Urzad Miasta i Gminy Strzelin, 57-100
Strzelin , ul. Zgbkowicka 11, lub sktada¢ osobiscie w Urzedzie Miasta i Gminy
w Strzelinie, pokdj nr 20 w godzinach od 8.00 do 15.45. (Biuro Obstugi Interesanta).
Oferty przesytane poczta albo sktadane osobiscie w Urzedzie Miasta i Gminy musza
zawierac¢ dopisek na kopercie "Oferta na stanowisko kierownika ABiL".

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Urzedu Miasta i Gminy w Strzelinie.
Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Termin skiadania dokumentéw uplywa dnia 11 kwietnia 2008 r.

Uwaga:

Nie spetnienie ktéregokolwiek z wymogdw formalnych spowoduje odrzucenie oferty
na etapie oceny wstepnej.

O terminie rozmoéw kwalifikacyjnych kandydaci zostang powiadomieni odrebnie
(telefonicznie lub pisemnie).

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej strzelinumg.ibip.wroc.pl .

Informacja dodatkowa:
Z osobg, ktéra wygra konkurs zostanie zawarta umowa o prace na czas
nieokreslony, ktéra bedzie poprzedzona umowa na okres prébny ( 3 miesigce).

Burmistrz Miasta)i Gminy Strzelin

Jerzy Matusiak



