Strzelin, dnia 27.08.2010 .

BURMISTRZ
MIASTA | GMINY STRZELIN

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
w URZEDZIE MIASTA | GMINY w STRZELINIE
57-100 STRZELIN, ul. ZABKOWICKA 11

STANOWISKO DS. OCHRONY SRODOWISKA

1. Wymagania kwalifikacyjne:

1) wyksztaicenie wyzsze ( kierunek: ochrona srodowiska, inzynieria Srodowiska lub

podobne) ;

2) obywatelstwo polskie;

3) niekaralno$¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe;

4) peina zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

5) znajomos¢ zagadnien dotyczacych funkcjonowania samorzadu gminnego,

w szczegolnosci przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego i instrukgji
kancelaryjnej dla organdw gmin i zwigzkéw miedzygminnych oraz ustawy o
samorzadzie gminnym, ustawy Prawo ochrony srodowiska, ustawy o ochronie
przyrody, ustawy o odpadach.

2. Wymagania dodatkowe:

1) umiejetnos$é pracy w zespole;

2) komunikatywnos$¢ , dyspozycyjnosé;

3) umiejetnos$¢ biegtej obstugi komputera (MS Office);

4) bardzo dobra organizacja pracy .

3. Do zakresu zadan wykonywanych na stanowisku nalezy m. in. :

1) realizacja zadan zwigzanych z rekultywacjg terenéw gminnych;

2) przeprowadzanie kontroli w zakresie stanu Srodowiska i gospodarki odpadami
oraz eliminowanie ewentualnych zagrozen i nieprawidtowosci;

3) prowadzenie spraw dotyczacych wydawania decyzji o Srodowiskowych
uwarunkowaniach zgody na realizacje przedsiewziecia;

4) realizacja zadan zwigzanych z opiniowaniem wnioskéw w zakresie
zbierania, transportu i utylizacji odpadéw i o0 wydawanie zezwolen na odzysk
odpadéw niebezpiecznych oraz inne niz niebezpieczne;

4) opiniowanie programéw gospodarki odpadami niebezpiecznymi;

5) prowadzenie i nadzér nad zadaniami zwigzanymi z edukacjg ekologiczng;

6) realizacja i nadzér nad zadaniami zwigzanymi z usuwaniem azbestu,

7) sporzadzanie sprawozdawczosci w zakresie optat za korzystanie ze $rodowiska;

8) prowadzenie spraw zwigzanych ze sporzgdzaniem, aktualizacjg planéw ochrony
srodowiska na terenie Gminy oraz realizacja i koordynacja ich zatozen,

9) wydawanie decyzji, wstrzymujgcej uzytkowanie instalacji prowadzonej przez osobe
fizyczng w ramach zwyktego korzystania ze srodowiska,;

10) wydawanie decyzji nakazujgcych osobie fizycznej, ktérej dziatalnos¢ negatywnie
oddziatuje na $rodowisko, wykonanie w okreslonym czasie czynno$ci zmierzajacych
do ograniczenia negatywnego oddziatywania na Srodowisko;

11) prowadzenie rejestru informacji o $rodowisku i jego ochronie w tym publicznie
dostepnych wykazoéw w formie elektronicznej oraz udostepnianie informacji o
Srodowisku;

12) przygotowywanie raportéw , sprawozdan o stanie srodowiska w Gminie oraz
informacji o rodzaju, ilosci i miejscach wystepowania substancji stwarzajgcych
szczegoblne zagrozenie dla Srodowiska.



4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) zyciorys z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej;

3) kserokopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz inne dodatkowe
dokumenty posiadanych kwalifikacji i umiejetnosci;

4) kserokopie $wiadectw pracy, o ile wcze$niej kandydat pozostawat w stosunku pracy;

5) kwestionariusz osobowy;

6) aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na
ww. stanowisku albo o$wiadczenie, ze stan zdrowia umozliwia zajmowanie ww.
stanowiska;

7) pisemne o$wiadczenia kandydata:

a) o peilnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z peini praw
publicznych;

b) ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyséine przestgpstwo skarbowe;

c) ze na kandydata nie zostat natozony zakaz petnienia funkcji zwigzany
z dysponowaniem $rodkami publicznymi [art. 32 ust. 2 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz.U.z2005r. Nr 14, poz. 114, z p6ézn. zm.),

d) ze wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
w zakresie niezbednym do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.).

5. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Dokumenty mozna przesytaé poczta na adres Urzad Miasta i Gminy w Strzelinie, 57-100
Strzelin, ul. Zabkowicka 11, lub sktadaé osobiécie w Urzedzie Miasta i Gminy w Strzelinie
pokéj nr 20 w godzinach od 8.00 do 15.00 ( Biuro Obstugi Interesanta). Oferty przesytane
poczta albo sktadane osobiécie w Urzedzie Miasta i Gminy w Strzelinie musza zawieraé
dopisek na kopercie "OFERTA - stanowisko ds. ochrony $rodowiska". O zachowaniu terminu
decyduje data wptywu do Urzedu Miasta i Gminy w Strzelinie. Oferty ztozone po terminie nie
beda rozpatrywane.

Termin skladania dokumentéw uptywa dnia 10 wrze$nia 2010 r.

Uwaga:

Niespetnienie ktéregokolwiek z wymogéw formalnych spowoduje odrzucenie oferty na etapie
oceny wstepnej.

O terminie rozmow kwalifikacyjnych kandydaci zostana powiadomieni odrgbnie
(telefonicznie lub pisemnie).

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy w Strzelinie.

Burmistrz Miasta j Gminy Strzelin

Jerzy M tusiak




